(GESTION POUR L’EDUCATION

La boite a outils du Gestionnaire

Les modeles de « 'TENNEAGRAMME »

Il classifie méthodiqguement, les mécanismes de geEen®t de
motivations inconscients (mais ce n'est pas unelbgie de
comportements)

C’est un modele de la structure de la personne im&nea donne
une description précise de leur psyché, permetptitexer ou de
prévoir notre attitude face aux circonstances deda

Il aide a comprendre comment les différents « etypes »
s’organisent et interagissent dans leurs activé@stermes de
gestion du temps, motivation, sens de l'autorie2|'dquipe etc.
Cet outil de com. contribue a la découverte etaackptation,
comme a I'évolution et la transformation de soi...

IL DECRIT NEUF TYPES DE PERSONNALITES

PERFECTIONNISTE realisateur, pointilleux, rigoureux.
ALTRUISTE amour, donne.

BATTANT capacité a agir et a reussir.

ROMANTIQUE sens du beau.

OBSERVATEUR connaissances, préecision.

LOYALISTE un peu rigide.

CHEF puissance, courage.

MEDIATEUR acceptation, soutiens.

EPICURIEN joie, optimisme.
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